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L’ÉDUCATION 
 
La valeur de l'éducation nous est soulignée dès le plus jeune âge. Il est des plus important de 
devenir plus instruit parce que nous vivons à l'ère de la connaissance.  
 
Tout est à portée de main, et nous devons assumer nos responsabilités et nous former pour pouvoir 
nous améliorer pour le mieux. Plus nous en savons, plus nous pouvons nous aider ainsi que les 
gens qui nous entourent. 
 
L’éducation de base reçue à l’école primaire, secondaire et universitaire inculque un savoir de 
base, un savoir théorique, qui doit être utilisé pour nous aider à accumuler encore plus d’expertise 
une fois sur le marché du travail.  
 
Cette éducation reçue permet de posséder un bagage d'information intellectuel théorique. 
Cependant, il faut éviter que l'étudiant en recevant son diplôme puisse énoncer qu’il a la « 
compétence » pour se placer sur la voie du succès. 
 
Ici, il ne faut pas confondre le sens du mot dans le domaine du travail :  
 
a. La compétence reconnue : étant, l’aptitude reconnue légalement d’une autorité à traiter d’une 

question, à en juger, à accomplir un acte, selon des modalités déterminées. Par exemple, un 
médecin qui a obtenu une attestation officielle pour pratiquer la médecine. 
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b. La compétence accompagnée de l’expérience : étant, une connaissance approfondie, une 

expérience reconnue dans un domaine, qui donne la qualité à quelqu’un de juger, de décider. 
Par exemple, un employé qui fait preuve d’une grande compétence acquise sur le terrain. La 
compétence d’un plombier, d’un électricien, d’un charpentier, d’un enseignant, d’un 
comptable, etc.  
 

Donc, l’étudiant nouvellement diplômé se doit d’acquérir de « l’expérience » pendant une certaine 
période pouvant aller même sur plusieurs années, par exemple, les médecins et les ingénieurs. La 
connaissance, le savoir-faire, l’expertise, l’habileté, l’expérience, l’aptitude et le professionnalisme 
sont les qualificatifs de la désignation « compétence. » 

 
L'éducation est des plus importante pour le succès et se doit de se poursuivre durant toute une vie. 
Une personne peut penser ne plus avoir à étudier ou s’informer, mais pour cette personne 
l’insuccès s’installera sournoisement.  
 
Il y a bien le système scolaire, mais il y a aussi l’autodidactisme. Une personne qui apprend par 
soi-même, qui s’instruit soi-même sans l’aide de professeur ou d’un établissement scolaire.   
 
Une personne autodidacte peut viser à apprendre un peu sur tout, ou elle peut travailler dur pour 
maîtriser un seul sujet. Quoi qu'il en soit, c'est l'acte de prendre votre apprentissage sous votre 
contrôle. C'est cette volonté de vous dépasser qui mène finalement au succès sur le plan personnel 
et financier. 
 
Les personnes qui réussissent ne cessent jamais d'apprendre. Les personnes qui font le plus de 
mal à une organisation sont celles qui pensent être arrivées, car elles cessent de croître, d'innover 
et de s'améliorer. 
 
Les personnes qui réussissent, lisent des livres, acquièrent de nouvelles compétences, étudient 
des revues universitaires ou commerciales, apprennent de leurs pairs ou s'efforcent de changer 
par l'innovation. Elles partagent toutes une passion pour vouloir apprendre de nouvelles 
compétences et découvrir de nouvelles idées. 
 
La vie elle-même est une longue expérience d'apprentissage, et le monde moderne évolue et 
change à un rythme effréné. Le changement passe par l'innovation et la créativité. Les individus et 
les organisations qui restent indifférents et n'adoptent pas le changement courent le risque d'être 
dépassés soit par un concurrent, soit par quelqu'un qui se met à jour continuellement. 
 
Prenez le développement personnel au sérieux, car essayer d'apprendre et de grandir vous aidera, 
ainsi que votre organisation, sur le long terme. Votre périple ne sera couronné de succès que si 
vous vous consacrez à un développement continu. 
 
De plus, si vous avez atteint un plateau et que vous n'avez aucune envie d'apprendre quoi que ce 
soit de nouveau, il est temps de faire un peu d'introspection pour comprendre pourquoi. Tout 
comme l'exercice physique développe vos muscles, lorsque vous apprenez, votre cerveau se 
développe avec l'entraînement mental pour ainsi développer de nouveaux neurones qui à leur tour 
développent une plus grande connectivité pour gérer l’Information. 
 
Par conséquent, les personnes qui réussissent gardent l'esprit ouvert à de nouvelles choses, car 
elles savent que, quel que soit leur niveau de maîtrise, il y a toujours plus à découvrir. Les 
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personnes qui comprennent l'objectif du développement continu soulèvent une ténacité hors du 
commun pour tous ceux qui les entourent. Alors, demandez-vous : 
Qu'est-ce que je peux améliorer ? 
Qu'est-ce que je dois changer ? 
 
Simple, si vous ne faites rien ou que vous répétez ou fassiez toujours la même chose, vous restez 
le même et rester le même signifie revenir en arrière. 
 
1. Cultivez votre esprit : nourrir votre esprit avec de nouvelles connaissances et informations est 

essentiel pour la créativité. Une idée survient lorsque vous utilisez vos connaissances 
accumulées et les combinez avec de nouvelles informations.  
 
La formule simple (Connaissance + Information = Idée) montre qu'il est impossible de créer 
une idée à partir de rien. Par exemple, la connaissance du verre, la capacité des lentilles à 
scinder la lumière et la connaissance du fonctionnement de l'œil ont conduit à l'invention des 
lunettes.  
 
Toutes les idées émergent lorsqu’une personne combine ses connaissances accumulées 
avec de nouvelles informations. C'est pourquoi il est si important de rassembler des 
connaissances qui sont variées. Simple, vous avez besoin de connaissances pour développer 
votre esprit. 

 
2. Comment s'instruire au quotidien : les petites habitudes suivantes sont très utiles lorsque vous 

souhaitez devenir un autodidacte accompli : 
 

a. Cherchez toujours des éléments nouveaux : si vous rencontrez un mot ou une référence 
que vous ne comprenez pas, recherchez-le. Il s’agit, par exemple, d’utiliser un dictionnaire 
ou une encyclopédie sur l’Internet. Faites-en une routine pour apprendre un nouveau mot 
et une référence chaque jour. Il y a aussi d’autres ressources comme :  

 
1) Les blogues : certaines des personnes les plus intelligentes et les plus inspirantes 

publient régulièrement leurs meilleurs travaux et idées sur leurs blogues pour que le 
monde entier puisse les voir. 
 

2) Les cours en ligne : la réalité était que les cours collégiaux n'étaient offerts qu'aux 
personnes qui avaient les moyens de fréquenter des collèges. De nos jours, vous 
pouvez suivre ces cours en ligne, et nombre d'entre eux sont gratuits.  
 

3) Les conférences et vidéos spécialisées : les meilleurs esprits du monde présentent 
régulièrement leurs meilleures idées de conférences et de séminaires qui sont 
facilement accessibles dans des formats allant de quelques minutes à plusieurs 
heures.  
 

4) Les livres audio et podcasts : cette ressource est aussi une bonne façon d'apprendre 
de nouvelles choses. 

 
Cependant, lorsque vous utilisez ces moyens pour parfaire votre éducation, assurez-vous 
de valider les sources que vous utilisez.  
 
L’Internet est une source extraordinaire d’information, toutefois, il y a beaucoup de 
désinformation et même des imposteurs qui exploitent la crédulité des gens en se faisant 



 
 

 
WebTech Management and Publishing Incorporated  
Page | 4 
 

passer pour des spécialistes, des scientifiques, des organisations d’enseignement qui 
n’ont pas d’accréditation, etc. 

 
b. Réservez 15 minutes : idéalement à la même heure chaque jour. Peu importe à quel point 

vous êtes pressé par le temps, vous pouvez toujours trouver 15 minutes. Faites-en la 
période que vous consacrez à votre éducation tous les jours. 

 
c. Aidez votre cerveau à retenir : notez les points d’information, puis répétez-les à voix haute, 

car cette façon expérimentée d’absorption aidera à votre cerveau à archiver les 
informations plus rapidement. Un autre truc, qui consiste à revoir les informations notées 
une fois par semaine, vous, permettra non seulement de mettre en perspective 
l’information, mais vous la retiendrez davantage.  
 

3. Prenez le temps de voyager : les voyages nous exposent à différentes cultures et traditions 
anciennes et à travers ces rencontres authentiques, nous apprenons à accepter et à 
célébrer nos similitudes et nos différences. Les voyages nous renseignent sur l'humanité 
et nous permettent d'apprécier, de comprendre et de respecter différents points de vue et 
modes de vie. 

 
Pour télécharger cet article ainsi que les précédents, visitez WebTech Publishing 
(www.webtechpublishing.com) et cliquez sur l'image verte (e-NewsLine). 
 
Pour en savoir plus sur la façon d'inspirer le succès, visitez WebTech Management and Publishing 
Incorporated (www.webtechmanagement.com) et cliquez sur l'image bleue (Wise whiZ) en bas à 
droite de l'écran. 
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